CAMARA MUNICIPAL DE PATROCINIO
ESTADO DE MINAS GERAIS
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PROJETO DE LE] COMPLEMENTAR NeJ#DI: 02 DI FEVEREIRO DI32026.

Dispde sobre a revisio geral anual e o reajuste da
remuneracdo dos servidores publicos efetivos da
. Camara Municipal de Patrocinio/MG.

A CAMARA MUNICIPAL dc Patrocinio/MG, no uso de suas atribui¢des
legais, faz saber que o Plendrio aprovou ¢ o Prefeito Municipal sanciona a seguinte i
Complementar:

Art. 1° Fica concedido reajuste salarial no pereentual de 44% (quarenta ¢
quatro por cento) sobre os vencimentos de todos os servidores publicos eletivos da Cimara
Municipal.

Pardgrafo unico. Iicam excluidos da aplicagdo do reajuste previsto nesta
lei complementar os 03 (trés) cargos: Advogado, Controlador Interno o Coordenador
Juridico, os quais ja foram contemplados com reajuste salarial equivalente por meijo da Lei
Complementar n°® 268/2625. ficando vedada qualquer duplicidade de reajuste.

Art. 2° As despesas decorrentes da exceugdo desta Lei Complementar
correrdo a conta das dotacoes orgamentdrias proprias do Poder Legislativo. suplementadas

SC necessario.

Art. 4° A concessio do reajuste salarial previsto nesta I.ei Complementar
observa os limites estabelecidos pela Constituicio Federal ¢ pela Lei Complementar n®
10172000 (Lci de Responsabilidade Iiscal).

Art. 5° Iista Lei Complementar entra em vigor na data de sua publica *d0,
p g
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CAMARA MUNICIPAL DE PATROCINIO
ESTADO DE MINAS GERAIS

JUSTIFICATIVA

Senhores Vercadores,

O presente projeto de ILei Complementar tem por objetivo promover a readequacao das
remuneragdes constantes no Anexo 1V da Lei Complementar n® 250, de 15 de abril do 2025.

A reestruturagdo ora apresentada busca garantir maior equilibrio remuneratdrio, justica
administrativa e conformidade com a realidade econdmica atual, preservando  a
sustentabilidade orcamentaria do Municipia.

Ressalta-sc que as alteracoes foram claboradas com base em estudos técnicos realizados
pelos  setores competentes, observando-se os  limites legais previstos na Lei de
Responsabilidade Fiscal e demais normas aplicaveis.

A presente proposta legislativa também e apresentada em virtude da aprovacio da lei
complementar 268/2025, no qual foi concedido reajuste remuneratério exclusivamente a
trés servidores especificos do quadro de servidores da Camara Municipal.

Embora legitima, tal medida gerou um desequilibrio interno, criando diferencas salariais
significativas entre servidores que desempenham fun¢des de Importéncia e responsabilidade
equivalentes. Essa situacio produziu insatisfacdo ¢ um sentimento de injustica entre os
demais servidores, que igualmente contribuem para o funcionamento eficiente da
Administracio Pablica.

O presente Projeto de Lej Complementar, portanto, tem como finalidade estender o reajuste
concedido aos trés servidores também aos demais membros do quadro, garantindo isonomia,
valorizagdo profissional ¢ respeito  aos  principios  constitucionais  da legalidade,
impessoalidade, moralidade e eficiéncia.

Ao promover a correcio dessa assimetria, a Administracio reafirma seu Compromisso com
um ambicnte funcional justo, equilibrado ¢ alinhado as necessidades do servigo pablico.

Diante do exposto, solicita-se a apreciacdo ¢ aprovacdo desta proposicao,
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